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LEADER-Manager*in (m, w, d / 40 Stunden)

fiir die Region Carnica-Klagenfurt-Umland
Eintritt August 2024, Dienstort Ferlach

Fiir die Umsetzung des EU-Programms LEADER 2023-2027 in der Region Carnica-Klagenfurt-
Umland (16 landliche Gemeinden in Kooperation mit der Stadt Klagenfurt a.W.) sucht der Ver-
ein ,,Region Carnica-Klagenfurt-Umland“ Unterstiitzung zur lokalen Entwicklung der LEADER-

Region.

lhre zukiinftigen Aufgaben:

Fiihrung und Verwaltung des Regionalma-
nagements

Steuerung der regionalen Entwicklung
durch Umsetzung der lokalen Entwick-
lungsstrategie

Fordermanagement und Controlling im
Rahmen der LEADER-Forderprogramm-
Periode 2023-2027

Strategische Prozess- und Projektentwick-
lung, -umsetzung und -begleitung, Forder-
beratung von Projekttrager*innen, Unter-
stitzung bei Antragstellung, Projektab-
wicklung und Abrechnung

Sie bringen idealerweise mit:

Facheinschlagige Ausbildung (Hochschul-
abschluss)

Berufserfahrung in der Regionalentwick-
lung und Strategieumsetzung
Berufserfahrung im Bereich Projektma-
nagement, Férdermanagement und Pro-
zessbegleitung

Genaues Arbeiten sowie unternehmeri-
sches Handeln und Denken

Selbststandige, strukturierte und gewissen-
hafte Arbeitsweise

Entwicklung und Durchfihrung von regi-
onseigenen LEADER-Projekten
Ansprechperson fiir Vereinsgremien und
die programmverantwortliche Landesstelle
Strategisches Denken im Hinblick auf die in-
tegrative Regionalentwicklung
Netzwerkarbeit (Aufbau und Mitwirkung)
Kommunikation und Zusammenarbeit mit
den LAGs in Karnten und dariber hinaus
Abwicklung der anfallenden operativen
Tatigkeiten im Rahmen der Betreuung des
Vereins ,Carnica-Klagenfurt-Umland“
Offentlichkeitsarbeit

Freude am integrativen Wirken
Uberparteilichkeit, offene Grundhaltung
Erfahrung im Bereich der Fihrung von Mit-
arbeiter*innen, Teamfahigkeit
Innovations- und Kommunikationsfreude
Moderations- , Prasentationsfahigkeiten
Kompetenz im Bereich Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit

Bereitschaft zur Mobilitat, Flexibilitat
Sicherer Umgang mit Office-Anwendungen
Sprachkompetenzen (Slowenisch, Englisch)

Die Entlohnung erfolgt in Anlehnung an den Kollektivvertrag fir Vereine, Verwendungsgruppe 6.

Sie sind interessiert? Schicken Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis
spatestens 8. April 2024 an schoenherr@region-cku.at
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